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Oggetto: Nuovi orari di reperibilita per dipendenti pubblici
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Inviamo con preghiera di affissione all'albo sindacale on line della scuola
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In allegato inviamo il messaggio dell'INPS nr.4640 del 22 dicembre 2023
avente ad oggetto le fasce di reperibilita per le visite mediche di controllo
domiciliare ai lavoratori pubblici.

Nel dettaglio, I'lstituto Nazionale di Previdenza Sociale, sentito il Dipartimento della Funzione Pubblica e a seguito
della sentenza del TAR del Lazio nr.16305/2023 pubblicata il 3 novembre 2023, nelle more dell'emanazione di un
nuovo decreto ministeriale (oppure della riforma della sentenza del TAR), dispone che,_fino ad eventuali nuove
disposizioni, le visite mediche di controllo domiciliare nei confronti del lavoratori pubblici dovranno essere disposte
nei seguenti nuovi orari:

dalle 10.00 alle 12.00 e dalle 17.00 alle 19.00 (compresi domeniche e giorni festivi)
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